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国
立
大
学
か
ら
安
全
衛
生
診
断
を
受
注
し
ま
し
た
。

神
奈
川
支
部
で
は
、
事
業
部
長
を
は
じ
め
事
業
部
員
が
一
丸
と
な

り
業
務
拡
大
に
尽
力
し
て
き
ま
し
た
が
、
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
会
の
定

款
と
の
関
係
で
事
業
拡
大
が
今
一
つ
進
展
し
ま
せ
ん
で
し
た
。
ま
た
、

最
近
の
傾
向
と
し
て
、
官
公
庁
及
び
企
業
で
は
契
約
母
体
が
法
人
で

あ
る
こ
と
を
望
ま
れ
る
こ
と
が
多
く
な
り
ま
し
た
。

神
奈
川
支
部
で
は
、
こ
れ
ら
の
諸
事
情
を
考
慮
し
、
所
轄
税
務
署

に
『
収
益
事
業
開
始
届
』
を
提
出
す
る
こ
と
に
よ
り
定
款
に
関
係
な

く
営
利
事
業
を
行
え
る
体
制
を
整
え
ま
し
た
。

体
制
整
備
後
の
第
一
号
の
受
注
と
し
て
国
立
大
学
よ
り
『
安
全
衛

生
診
断
』
及
び
『
安
全
の
手
引
の
見
直
し
』
の
業
務
依
頼
を
受
け
ま

し
た
。

行
に
伴
い
、
国
立
大
学
法
人
と
な
り
ま
し
た
。
法
人
化
に
伴
い
労
働

安
全
衛
生
関
係
法
令
等
の
規
制
を
受
け
る
こ
と
と
な
り
約
五
年
が
経

過
し
、
労
働
安
全
衛
生
法
等
が
要
求
す
る
安
全
衛
生
管
理
体
制
の
確

立
等
に
努
め
て
き
た
こ
と
は
安
全
衛
生
委
員
会
等
の
活
動
に
よ
り
う

か
が
え
ま
し
た
が
、
具
体
的
な
安
全
衛
生
管
理
活
動
は
個
別
の
研
究

室
単
位
の
自
主
活
動
に
依
存
し
て
い
る
傾
向
が
依
然
見
受
け
ら
れ
た

と
い
う
の
が
診
断
後
の
印
象
で
し
た
。

国
立
大
学
の
安
全
衛
生
診
断
実
施

神
奈
川
支
部
に
お
け
る
国
立
大
学
の
安
全
診
断
の
実
績
は
、
平
成

十
五
年
に
一
件
あ
り
ま
す
が
、
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
会
社
経
由
で
の
依

頼
で
し
た
が
、
今
回
は
直
接
受
注
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

診
断
に
当
た
っ
て
は
、
前
回
行
わ
れ
た
診
断
を
参
考
に
実
施
計
画

を
作
成
し
、
ま
た
、
大
学
等
の
安
全
衛
生
診
断
経
験
者
の
養
成
の
た

め
に
、
前
回
の
安
全
診
断
経
験
者
は
外
し
、
事
業
部
在
籍
の
各
方
面

の
専
門
家
を
六
名
選
任
し
実
施
し
ま
し
た
。
こ
れ
に
よ
り
、
各
コ
ン

サ
ル
タ
ン
ト
の
専
門
性
を
生
か
し
た
広
範
囲
の
指
導
が
で
き
依
頼
者

よ
り
好
評
を
得
ま
し
た
。

安
全
の
手
引
見
直
し
に
関
し
て
は
、
関
係
法
令
と
の
整
合
性
、
法

の
要
求
事
項
の
追
加
、
見
易
い
構
成
等
を
重
点
に
指
導
し
、
２
０
１

０
年
度
版
が
完
成
し
ま
し
た
。

国
立
大
学
は
平
成
十
六
年
の
国
立
大
学
法
人
法
等
関
係
六
法
の
施

事
例
④

過
去
に
指
導
し
て
き
た
事
業
場
か
ら
の
感
謝
の
メ
ー
ル
を

貰
っ
た
事
例
で
す
。

こ
の
メ
ー
ル
は
、
三
年
ほ
ど
前
に
指
導
し
た
製
造
業
の
工
場
長

か
ら
頂
い
た
感
謝
の
メ
ー
ル
で
、
た
ま
た
ま
労
働
基
準
監
督
署
の

指
導
が
あ
っ
た
際
に
、
指
導
・
指
摘
を
受
け
た
が
、
一
方
で
は
、

今
ま
で
に
事
業
場
を
挙
げ
て
取
り
組
ん
で
き
た
こ
と
が
評
価
さ
れ

た
こ
と
に
対
す
る
感
謝
の
意
と
考
え
ら
れ
ま
す
。
勿
論
、
こ
の
事

業
場
が
安
全
衛
生
体
制
の
確
立
の
為
に
取
り
組
ん
だ
成
果
が
認
め

ら
れ
た
と
い
う
こ
と
で
す
。

メ
ー
ル
の
内
容
は
、

「
先
生
の
お
か
げ
で
、
安
全
衛
生
方
針
の
表
明
、
安
全
衛
生
管

理
計
画
の
作
成
と
実
績
管
理
、
作
業
手
手
順
書
の
整
備
、
ま
た
、

リ
ス
ク
ア
セ
ス
メ
ン
ト
の
具
体
的
な
活
動
と
リ
ス
ク
の
低
減
等
の

記
録
が
整
備
さ
れ
て
い
た
こ
と
や
、
安
全
衛
生
委
員
会
の
開
催
と

議
事
録
等
が
揃
っ
て
い
た
等
の
お
か
げ
で
労
基
署
の
担
当
官
に
説

明
す
る
際
に
随
分
助
か
り
ま
し
た
。
本
当
に
有
難
う
ご
ざ
い
ま
し

た
。
」

と
い
う
こ
と
で
非
常
に
感
謝
さ
れ
ま
し
た
。


